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ANTOX es una Asociación Navarra para la Investigación, Prevención y Tratamiento de Adicciones. La Asociación
nace en el año 1981 por un grupo de familiares que tenían personas cercanas afectadas por la drogodependencia.
Tras ese primer impulso conjunto, un año después, en 1982 se pone en marcha la Comunidad Terapéutica de
Larraingoa como el primer recurso profesional especializado en adicciones en Navarra liderado por un Equipo de
profesionales de diversas especialidades: Medicina, Psicología, Trabajo Social, Educación Social.

La creación de este recurso profesional es el punto de partida para el crecimiento de la Asociación que ha ido
evolucionando hasta nuestros días, generando nuevos servicios y programas asistenciales, adaptándose a las
necesidades de la sociedad, de la Administración, las personas y familias atendidas y siempre con el objetivo y
compromiso de prestar servicio y dar respuesta frente a nuevas demandas de tratamiento.

Actualmente contamos con dos CENTROS ASISTENCIALES DE TRATAMIENTO:

CENTRO AMBULATORIO DE ATENCIÓN A LAS
ADICCIONES

Teléfono de contacto: 948242389
Calle Carmen Baroja Nessi N29 Bajo 
Pamplona 31014 (Navarra)

CENTRO RESIDENCIAL DE ATENCIÓN A LAS ADICCIONES

Teléfono de contacto: 948392150
Comunidad Terapéutica de Larraingoa 31697,
Valle de Erro, (Navarra)

WWW.ANTOX.ES

ASOCIACIÓN ANTOX

VALORES  compartidos por
todas las personas de la
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VISIÓN Ser un referente en navarra en la atención a personas con trastornos adictivos en especial las
afectadas por patología dual, innovando en los tratamientos y desarrollando buenas prácticas de gestión para
propiciar la reinserción social en su entorno

MISIÓN Prestar servicios individualizados a las personas con trastornos adictivos y a sus familiares, mediante
una atención multidisciplinar para mejorar su calidad de vida, consecución de la abstinencia, así como la
incorporación social, laboral y familiar.

OBJETIVOS  En base a los Estatutos de la Asociación, y manteniendo el compromiso social desde su
fundación, los objetivos de ANTOX son:

1. CONSEGUIR la Incorporación Social de las personas con un trastorno adictivo mediante el mantenimiento
de la abstinencia en el consumo de drogas y el máximo nivel de autonomía.
2. OFRECER AYUDA Y APOYO a las familias afectadas implicándolas de manera positiva en el tratamiento.
3. DESPERTAR la conciencia pública sobre las repercusiones negativas en el ámbito familiar y social de
las adicciones.
4. DESARROLLAR iniciativas, coordinar y realizar actuaciones, bien por sí misma o en colaboración con
Autoridades Municipales, Provinciales, Estatales y Organismos Sanitarios Oficiales.
5. ESTABLECER contactos con asociaciones de éste mismo carácter existentes, o que puedan crearse, para la
puesta en común de modelos de intervención.
6. PROMOVER la investigación y participar en actividades preventivas en relación con las Adicciones.

VISIÓN



MISIÓN
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VISIÓN



MISIÓN

UNAD, LA RED DE ATENCIÓN A LAS ADICIONES

UNAD es la mayor ONG de Europa dedicada a la atención de las personas con problemas de adicciones y está
integrada por más de 200 entidades repartidas por todo el Estado que comparten un modelo centrado en la
persona. Esta red desarrolla anualmente, gracias a la X Solidaria, programas y servicios que benefician,
directa o indirectamente a más de 1 millón personas en nuestro país. Las consecuencias sociales que estaban
produciendo las drogas en los años ochenta motivaron el nacimiento de una serie de asociaciones que se
unieron para frenar el alcance del problema.

Hoy, varias décadas después, UNAD es mucho más que una red. ANTOX ostenta la vocalía territorial de la
Comunidad Foral de Navarra y su representación en la Junta Directiva Estatal. Defendemos los derechos y
mejoramos la vida de las personas con problemas de adicciones y la de sus familias uniendo el trabajo de más
de 200 organizaciones sociales que trabajan bajo un mismo enfoque. En la actualidad participamos en dos de
las  comisiones de trabajo y también en la formación  “Liderazgos para el cambio de las organizaciones de
intervención en drogodependencias desde perspectiva de género”. 

RED NAVARRA DE LUCHA CONTRA LA POBREZA Y LA EXCLUSIÓN SOCIAL.

El 29 de junio de 1994 se constituyó la Red de Lucha contra la Pobreza y la Exclusión Social de Navarra,
formada por entidades muy diversas y que en su mayoría contaban ya con una larga experiencia en el campo
de la intervención social, incluso desde antes de la aprobación de la Ley Foral de Servicios Sociales en 1983.
Formaron la Red porque creyeron en el trabajo conjunto, en la colaboración y la coordinación entre entidades,
instituciones y personas particulares, y porque compartían y siguen compartiendo profundamente un objetivo:
la lucha contra la exclusión y la lucha por la dignidad de las personas.

EL TRABAJO EN RED
TEJER COMPLICIDADES Y FORTALEZAS

3

https://www.dvv-international.de/es/educacion-de-adultos-y-desarrollo/ediciones/ead-792012/trabajo-en-red/el-trabajo-en-red-tejer-complicidades-y-fortalezas#:~:text=El%20trabajo%20en%20red%20es,nuevas%20iniciativas%2C%20propuestas%20y%20empe%C3%B1os.
https://www.dvv-international.de/es/educacion-de-adultos-y-desarrollo/ediciones/ead-792012/trabajo-en-red/el-trabajo-en-red-tejer-complicidades-y-fortalezas#:~:text=El%20trabajo%20en%20red%20es,nuevas%20iniciativas%2C%20propuestas%20y%20empe%C3%B1os.


VISIÓN



MISIÓN

La FUNDACIÓN NAVARRA PARA LA EXCELENCIA

La FUNDACIÓN NAVARRA PARA LA EXCELENCIA fue creada en 1999 por iniciativa del Gobierno de Navarra,
con el fin de fomentar entre todas las organizaciones de Navarra las buenas prácticas de gestión y los Modelos
de Excelencia. Desde 2015, es una Fundación privada sin ánimo de lucro, gestionada por un Patronato
empresarial del que también forma parte el Gobierno de Navarra. Su OBJETIVO es, mediante un proyecto
colaborativo en el que participan personas, empresas, instituciones y organizaciones de los más diversos
sectores, conseguir la mejora de la competitividad, la eficacia y la eficiencia de las empresas y organizaciones
de Navarra, sea cual sea su tamaño y área de actividad, a través de la mejora de sus sistemas de gestión. 
Este año la Asociación ha sido reconocida con el 

ANTOX, PREMIO NAVARRO A LA EXCELENCIA 2022

El Premio Navarro a la Excelencia fue instaurado por el Gobierno de Navarra el 26 de Abril de 2001, para
reconocer el esfuerzo de mejora en su gestión de las empresas y organizaciones navarras. El fallo del Premio
recae en un Jurado formado por representantes del Gobierno de Navarra y de la Fundación Navarra para la
Excelencia, que otorga el galardón a la empresa u organización que más ha destacado tras la evaluación de su
sistema de gestión.

COMPROMISO CON LA CALIDAD
IMPULSANDO LA MEJORA EN LA GESTIÓN
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VISIÓN



MISIÓN

ANTOX, RECONOCIDA CON EL SELLO RECONCILIA 2022

El proyecto Reconcilia se lleva a cabo en Navarra gracias a la colaboración de la Dirección General de Política
Económica y Empresarial y Trabajo del Gobierno de Navarra. La entrega del Sello Reconcilia 2022 a diez nuevas
empresas navarras demuestra el trabajo activo y la apuesta de las empresas de la Comunidad Foral por hacer
factible la conciliación laboral, personal y la corresponsabilidad.

El Sello Reconcilia tiene como objetivo la implantación de políticas de conciliación en el tejido empresarial
navarro de tal forma que se logre mejorar la competitividad de las empresas de la Comunidad Foral. Desde
Amedna se sensibiliza, conciencia y trabaja sobre todo el tejido empresarial en Navarra acerca de la importancia
y necesidad de implantación de planes de conciliación de la vida laboral, familiar y personal, así como de los
beneficios que reporta. Con el Sello Reconcilia se reconoce a las empresas navarras que aplican políticas
internas en materia de conciliación y se promueve la adopción de modelos de gestión que impulsen la
conciliación de la vida laboral, familiar y personal dentro de las organizaciones, ya que supone una mejora real
en la productividad y un valor añadido para toda la sociedad.

COMPROMISO CON LA CONCILIACIÓN
EFECTIVA DE LA VIDA LABORAL, FAMILIAR Y
PERSONAL 
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CENTROS ESTUDIOS MODALIDAD PLAZAS

(CUSE),CENTRO UNIVERSITARIO SUPERIOR EUROPEO MÁSTER GENERAL SANITARIO 2

UNAV MÁSTER GENERAL SANITARIO 1

UNED GRADO PSICOLOGÍA 1

UPV BECA GRADO PSICOLOGÍA 1

UNIR GRADO PSICOLOGÍA 2

UNIR MASTER GENERAL SANITARIO 1

UNIR MASTER DIRECCIÓN 1

ESCUELA EDUCADORES/AS INTEGRACIÓN SOCIAL 1

ESCUELA POLITÉCNICA INTEGRACIÓN SOCIAL 1

UNIV. BURGOS EDUCACIÓN SOCIAL 2

UPNA TRABAJO SOCIAL 1

CARACTERISTICAS GENERALES DE PLANTILLA

La plantilla de ANTOX a 31/12/2021 estaba formada por 22 PROFESIONALES de diferentes disciplinas del
ámbito sociosanitario y especializado en Adicciones.

Existe un apoyo de  PERSONAL VOLUNTARIO, contamos con 12 personas que de manera desinteresada realizan
tareas de apoyo y atención a necesidades puntuales de personas usuarias impulsando un voluntariado activo y
comprometido en la búsqueda de la disminución de la exclusión y la desigualdad, promoviendo espacios y
oportunidades de participación que movilicen a la sociedad y actúen como agentes de cambio y transformación
social.

PRÁCTICAS ACADÉMICAS

En el año 2022 desarrollaron sus prácticas profesionales de Trabajo Social, Psicología, Integración Social,
Educación Social, Másteres Sanitarios y Másteres especializados en Drogodependencias con total de 14
personasen los diferentes Programas y Servicios asistenciales de ANTOX.

DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN

Así mismo contamos con una Maestra del DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN del Gobierno de Navarra que
realiza labores de formación de personas adultas durante todo el curso escolar.

EQUIPO HUMANO
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CENTRO

RESIDENCIAL

PCT

SERVICIO DE INFORMACIÓN Y

VALORACIÓN

CENTRO

AMBULATORIO

PTA

NUEVA
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SERVICIO DE PREVENCIÓN
PAUSE

SERVICIO DE ORIENTACIÓN
SOCIOFAMILIAR

SERVICIO DE INCORPORACIÓN

SOCIOLABORAL

SNS-OSASUNBIDEA
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SERVICIO DE

VOLUNTARIADO

CENTRO PENITENCIARIO DE

PAMPLONA

SERVICIOS Y PROGRAMAS
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NUEVA DEMANDA DE ATENCIÓN



CENTRO

RESIDENCIAL

PCT

SERVICIO DE INFORMACIÓN Y

VALORACIÓN

CENTRO

AMBULATORIO

PTA

Es un Servicio especializado que elabora un diagnóstico inicial personalizado y ofrece una orientación hacia la
modalidad de tratamiento en régimen residencial o ambulatorio más adecuado a las circunstancias y situación
individual de cada persona. 

Este servicio representa la puerta de entrada a los diferentes servicios y programas de la asociación y   se realiza en
coordinación con los recursos sociales, sanitarios  y del ámbito jurídico-penal de Navarra,.

En 2022 se han atendido a 134 personas, Del total de estas personas 105 personas (18 mujeres/ 87 hombres ) han 
 sido atendidas en el Centro Ambulatorio de Atención de Pamplona (CAA)  y 29 en el Centro Penitenciario de
Pamplona (CPP)  ( (2 mujeres / 27 personas ). Del total de las personas atendidas 79 accedieron al ingreso en el
Programa de Comunidad Terapéutica (PCT). 

Prestamos asistencia en tres localizaciones diferentes: 

1. Centro Ambulatorio de Atención a las Adicciones de Pamplona. (CAP) 
2. Centro Penitenciario de Pamplona y Servicio de Gestión de Penas y Medidas Alternativas a través de un
Convenio de colaboración con Instituciones Penitenciarias y el Ministerio del Interior) 
3. Red de Salud Mental: Unidades de Hospitalización, Unidades de Media y Larga Estancia, Pisos Supervisados...



85%



15%



83%



17%



93%



7%

SERVICIO DE INFORMACIÓN Y VALORACIÓN

SIV CPPCAP

Distribución por género
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CENTRO

RESIDENCIAL

PCT

SERVICIO DE INFORMACIÓN Y

VALORACIÓN

CENTRO

AMBULATORIO

PTA

La Comunidad Terapéutica de Larraingoa es un recurso asistencial y especializado que se encuentra situado en un
enclave natural privilegiado en una finca de patrimonio forestal situada en el Valle de Erro.

Su localización ofrece un marco muy propicio para la creación de un espacio libre de drogas en permanente
contacto con el medio rural y natural mediante la realización de diferentes actividades dentro del propio programa
de tratamiento. En este entorno se ofrece un abordaje del problema de las adicciones desde una perspectiva
integral, integradora e interdisciplinar con un programa de tratamiento individualizado para personas adultas de
ambos sexos con trastornos adictivos y problemas de salud mental que requieren una intervención en un medio
más estructurado de internamiento supervisado por un Equipo interdisciplinar de profesionales de diferentes
especialidades con gran experiencia en el campo de las adicciones. 

El Programa de Comunidad Terapéutica (PCT) cuenta con 24 plazas asistenciales concertadas con el Departamento
de Salud del Gobierno de Navarra y oferta un tratamiento que se desarrolla en diferentes fases con un tiempo de
estancia recomendado de nueve meses de estancia y un máximo de doce en casos especiales. También tiene
capacidad para acoger personas usuarias en plazas privadas.

Este 2022 se han atendido a 79 personas( 12 mujeres y 67 hombres). El 100% de las ALTAS TERAPÉUTICAS han
solicitado continuar con el seguimiento en el PROGRAMA DE TRATAMIENTO AMBULATORIO.



85%



15%

VOLUNTARIAS
48.1%

TERAPÉUTICAS
32.7%

ADMINISTRATIVAS
19.2%

PROGRAMA DE COMUNIDAD TERAPÉUTICA

ALTAS

Distribución por género
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CENTRO

RESIDENCIAL

PCT

SERVICIO DE INFORMACIÓN Y

VALORACIÓN

CENTRO

AMBULATORIO

PTA

DROGA QUE MOTIVA EL TRATAMIENTO 

MUJER HOMBRE TOTAL

0 25 50 75

ALCOHOL 

COCAINA 

ANFETAMINA 

THC 

HEROINA 

KETAMINA 

JUEGO 

BDZ 

TERAPÉUTICAS
41%

VOLUNTARIAS
33%

ADMINISTRATIVAS
26%

VOLUNTARIAS
40%

ADMINISTRATIVAS
30%

TERAPÉUTICAS
30%

TIPOLOGÍA DE ALTAS POR GÉNERO

HOMBRES MUJERES
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PROGRAMA DE COMUNIDAD TERAPÉUTICA



CENTRO

RESIDENCIAL

PCT

SERVICIO DE INFORMACIÓN Y

VALORACIÓN

CENTRO

AMBULATORIO

PTA

Es un programa de atención ambulatoria y tratamiento para personas mayores de edad con trastornos adictivos
con y sin sustancia que solicitan realizar un plan de intervención flexible e individualizado y no precisan de
internamiento. Personas que por sus circunstancias especiales no pueden, no necesitan o no está indicado un
tratamiento intensivo. Mediante este tratamiento, la persona se mantiene en su medio haciéndose cargo de sus
responsabilidades (laborales, económicas, formativas, familiares…). También se indica a todas las personas que han
terminado el Programa de Comunidad Terapéutica y solicitan continuar con la orientación y supervisión del
tratamiento con el objetivo de continuar con el trabajo psicoterapéutico iniciado anteriormente. Una atención
individualizada y ajustada a las necesidades de cada persona con seguimiento de la abstinencia mediante controles
analíticos semanales. Se desarrolla hasta alcanzar un año de abstinencia continuada, prorrogable si la evolución o
circunstancias personales (judiciales, etc.…) lo requieren.

Este 2022 se han atendido atendido a un total de 32 personas, 29 hombres  y 3 mujeres.



91%



9%

PROGRAMA DE TRATAMIENTO AMBULATORIO

Distribución por género

991
A T E N C I O N E S
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PROGRAMA
46%

VOLUNTARIAS
22%

ADMINISTRATIVAS
16%

TERAPÉUTICAS
16%

PROGRAMA
100%

VOLUNTARIAS
0%

HOMBRES MUJERES

TIPOLOGÍA DE ALTAS POR GÉNERO

MUJER HOMBRE TOTAL

0 25 50 75 100

ALCOHOL 

COCAINA 

ANFETAMINA 

THC 

KETAMINA 

POLICONSUMO 
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PROGRAMA DE TRATAMIENTO AMBULATORIO

DROGA QUE MOTIVA EL TRATAMIENTO 



CENTRO

RESIDENCIAL

PCT

CENTRO

AMBULATORIO

PTA

Entrevistas Individuales
180

Entrevista sin Paciente
83

Entrevistas Familiares
79

SERVICIO DE INFORMACIÓN Y

VALORACIÓN

El Servicio de Orientación Sociofamiliar sobre Adicciones se dirige principalmente a los familiares y allegados de
personas con adicción que se encuentran en tratamiento en los diferentes Servicios y Programas de la Asociación o
que todavía no se han decidido a iniciarlo, pero se solicita asesoramiento para abordar la situación en el ámbito
familiar. 

El objetivo de este servicio es la orientación, apoyo y formación de las familias y/o allegados para acompañar a sus
familiares en el proceso de cambio. mediante la realización de sesiones individuales y actividades grupales a lo
largo de todo el programa de tratamiento y está atendido por profesionales especialistas en adicciones y terapia
sistémica familiar y de pareja.

SERVICIO DE ATENCIÓN SOCIOFAMILIAR

140
P E R S O N A S

55
F A M I L I A S

5
R E U N I O N E S  A P O Y O
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CENTRO

RESIDENCIAL

PCT



90%



10%

CENTRO

AMBULATORIO

PTA

Es un Servicio Innovador de Orientación, formación y acompañamiento en la incorporación sociolaboral de las
personas con trastornos adictivos que se encuentran realizando un programa de tratamiento en ANTOX. Se trata
de un proyecto transversal que tiene como objetivo principal combatir las desigualdades y la falta de oportunidades
mediante el desarrollo de itinerarios personalizados de formación laboral y  capacitación digital. El objetivo general
del proyecto es mejorar la empleabilidad de personas en tratamiento.

Este 20022, 67 personas participantes en el proyecto (7 mujeres y 60 hombres), 18 personas se han incorporado al
mercado laboral (2 mujeres y 16 hombres) y 6 a algún recurso formativo de carácter pre-laboral (todos hombres).
Las personas restantes siguen en proceso de búsqueda de empleo, pero con una mejor situación de empleabilidad
con respecto al comienzo del proyecto. Esto se debe a que a lo largo de este año han adquirido competencias de
diferentes tipos: personales transversales, digitales y técnicas, las cuales resultan fundamentales para una
incorporación sociolaboral. Además, se ha favorecido una actitud proactiva de las personas participantes hacia la
incorporación sociolaboral.

SERVICIO DE INCORPORACIÓN SOCIOLABORAL

67
P E R S O N A S

Distribución por género

24 diagnósticos de empleabilidad realizados
24 acuerdos de inicio del proceso de orientación sociolaboral
33 personas realizan orientación sociolaboral
115 de sesiones realizadas / 145 atenciones
32 informes competenciales realizados
42 personas que participan en los talleres de competencias transversales
10 personas de promedio que finalizan con diploma
15 personas de promedio que asisten a cada taller
12 personas que participan en los talleres de competencias digitales
11 diplomas entregados (personas que finalizan los talleres)
15 personas que participan en los talleres de competencias digitales
13 diplomas entregados (personas que finalizan los talleres)
14 personas que participan en los talleres de competencias digitales
13 diplomas entregados (personas que finalizan los talleres)
25 personas que realizan la formación técnica
19 de diplomas entregados (personas que finalizan la formación)
48  personas  participan en el taller ocupacional de carácter pre-laboral
51 empresas o entidades contactadas
141 contactos realizados
5 visitas realizadas en las empresas/entidades

Incremento de las oportunidades de inserción
sociolaboral mediante la coordinación y colaboración

continua con otros recursos y entidades

Intermediación laboral y prospección empresarial 14



CENTRO

RESIDENCIAL

PCT

CENTRO

AMBULATORIO

PTA

501
P E R S O N A S

Pause es un Servicio de PREVENCIÓN con tres líneas de intervención: 

1. PAUSE TIC: Prevención del uso seguro, responsable y saludable de las TIC (incluyendo redes sociales y
videojuegos). 

2. PAUSE JUEGO PROBLEMA OFF/ONLINE: Prevención del juego problema y/o adicción al juego off/online. 

3. PAUSE REDlaciones: Prevención de las violencias digitales.

Menores 9-15 años
437

Padres y Madres
64

SERVICIO DE PREVENCIÓN PAUSE
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CENTRO

RESIDENCIAL

PCT

CENTRO

AMBULATORIO

PTA

Estudio “Aproximación a la realidad de los juegos de azar en la juventud navarra”

Campaña de prevención “Apostar no es un deporte/Apustu egitea ez da kirola” en colaboración con el Instituto
Navarro del deporte y el Instituto Navarro de la Juventud.

Acciones formativas y creación de herramientas audiovisuales  para las que se ha contado con la colaboración de la
Universidad de Deusto y la Universidad de Barcelona y han sido dirigidas tanto al alumnado escolar , población
juvenil y familias. (Vídeos, Carteles, Escape Room y Podcast)

FUNDACIÓN CAJA NAVARRA ha impulsado la colaboración conjunta entre la Asociación ANTOX, la Asociación
ARALAR y la Fundación Proyecto Hombre de Navarra, entidades con una larga trayectoria en el ámbito de la
intervención en adicciones y juego problema en Navarra, para desarrollar el proyecto “Prevención de los juegos de
azar en jóvenes de Navarra”.

Las tres entidades, en colaboración con la Universidad de Deusto, hemos creado la Web JOLASTU ALA JOKATU?
enmarcada en el proyecto de prevención, para intentar dar respuesta a las necesidades formativas de las familias
aportando información sobre los juegos de azar y las apuestas deportivas, que permita conocer la relación de
adolescentes y jóvenes con esta realidad.

Cada una de las instituciones participantes, aportamos nuestro conocimiento y experiencia para poner a disposición de
las familias las herramientas necesarias con el fin de que jugar con los juegos de azar no se convierta en algo
perjudicial para la salud de los/as hijos/as y el entorno familiar.

JOLASTU ALA JOKATU? www.jolastualajokatu.org es en definitiva una herramienta para proporcionar información
real a las familias navarras para comprender qué pasa cuando los y las menores se la juegan. Además, es un espacio
para contactar en caso de tener dudas, en el que encontraréis a profesionales dispuestos a escucharos.

Este proyecto ha finalizado con la celebración de unas jornadas especializadas que han contado con la participación de
representantes institucionales  y  referentes de ámbito estatal donde se expusieron los resultados y conclusiones
elaborados  a lo largo de estos tres años de trabajo conjunto.

Los principales hitos de trabajo han sido los siguientes:

PREVENCIÓN DE JUEGOS DE AZAR Y APUESTAS DEPORTIVAS
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https://www.fundacioncajanavarra.es/es
https://antox.es/
https://www.asociacionaralar.org/
https://www.proyectohombrenavarra.org/
https://www.deusto.es/es/inicio


COLABORACIONES 
"Somos olas del mismo mar"
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MUCHAS GRAC I AS
Eskerrik asko



¡COLABORA CON ANTOX!
Puedes hacerlo de tres formas diferentes.








DONACIÓN
VOLUNTARIADO
HAZTE SOCIO/A

FICHA TÉCNICA

¡HAZTE DONANTE Y PARTICIPA EN NUESTRO PROYECTO!

Somos una entidad reconocida por el Gobierno de Navarra como merecedora del régimen de Mecenazgo
Social, por lo que las aportaciones realizadas a nuestra asociación gozan de ventajas fiscales.
Por los primeros 150 euros de una donación, la deducción será del 80%, en el caso de personas físicas, y a
partir de los 150 euros, del 35%.

En cuanto a las empresas, tendrán los siguientes beneficios fiscales por sus donaciones: para la
determinación de la base imponible, los importes de las cantidades donadas tendrán la consideración de
partida deducible; y además tendrán derecho a practicar una deducción de la cuota líquida del impuesto del
20%.

Puedes hacer un donativo con una Transferencia bancaria a la cuenta de ANTOX: 
Caixa ES30 2100 5307 8022 0002 1731

Acompañamiento a personas usuarias Acompañamiento en salidas, visitas al médico, ingresos
hospitalarios, etc.
Organización de actividades Actividades formativas, deportivas o lúdicas en Comunidad Terapéutica
Colaboración en Trabajos administrativos
Otras tareas

NECESITAMOS TU AYUDA

Las personas voluntarias, colaboran de manera altruista, dentro de nuestro proyecto y nos ayudan a
mejorar la calidad de vida de las personas usuarias.
Puedes colaborar de muchas maneras y en función del tiempo del que dispongas.

TU COLABORACIÓN ES IMPORTANTE. ¡HAZTE SOCIO!

Los socios /as son el pilar base de nuestra Asociación.



» Mucha gente pequeña
en lugares pequeños,

haciendo cosas
pequeñas, pueden

cambiar el mundo.»
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